PRILOG

UZ SUGLASNOST PREDSTAVNICKOG TIJELA JEDINICE LOKALNE

SAMOUPRAVE ZA PROVEDBU ULAGANJA

UNUTAR MJERE 7 »TEMELJNE USLUGE I OBNOVA SELA U
RURALNIM PODRUCJIMA« IZ PROGRAMA RURALNOG RAZVOJA

REPUBLIKE HRVATSKE ZA RAZDOBLJE 2014-2020

OPIS PROJEKTA

1. NAZIV PROJEKTA

(navesti naziv projekta iz projektne dokumentacije/gradevinske dozvole ili drugog odgovarajuceg

dokumenta)

GRADPEVINA JAVNE | DRUSTVENE NAMJENE — VATROGASNI DOM

2. KORISNIK PROJEKTA

2.1. NAZIV KORISNIKA

OPCINA PICAN

2.2. PRAVNI STATUS KORISNIKA

Jedinica lokalne samouprave

2.3. ADRESA KORISNIKA

Pi¢an 40, Pi¢an 52332

2.4. OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANIJE
Ivan Frankovic¢

2.5. KONTAKT

Martina Bili¢

Tel. +385 52 887 048, Fax +385 52 887 058
E-mail: opcina.pican@pu.t-com.hr, martina.bilic@pican.hr

3. OPIS PROJEKTA
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3.1. PODMJERA I TIP OPERACIJE ZA KOJI SE PROJEKT PRIJAVLIUJE

(navesti podmjeru/tip operacije unutar Mjere 7 , Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
podrucjima “ za koju korisnik trazi javnu potporu)

3.1.1. PODMJERA

7.4. “Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno
stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu”

3.1.2. TIP OPERACIE

7.4.1. “Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno
stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu”

3.2. MJESTO PROVEDBE
3.2.1. ZUPANUUA

Istarska zupanija

3.2.2. GRAD/OPCINA
Op¢ina Pi¢an

3.2.3. NASELJE/NASELJA

Sv. Katarina

3.3. CILJEVI PROJEKTA

(navesti ciljeve koji ¢e se ostvariti provedbom projekta; najmanje 300, a najvise 800 znakova)
Opéi cilj:

Poboljsati javnu 1 drustvenu infrastrukturu 1 poticati razvoj civilnog drustva u op¢ini Pi¢an kako bi
se osigurao bolji standard 1 kvaliteta Zivota na cijelom podrucju op¢ine Pi¢an.

Specificni ciljevi:

1. Poboljsati infrastrukturu protupozarne zastite i unaprijediti protupoZarnu preventivu na podrucju
op¢ine Pi¢an

2. Osigurati prostorne kapacitete za djelovanje Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Pic¢an, Lokalne
akcijske grupe — LAG ,,Isto¢na Istra“ i ostalih udruga, mladih, umirovljenika, sportasa, mjesnog

odbora, dionika iz gospodarskog sektora, ¢cime se omogucava zadrZavanje postojecih i doseljavanje
novih stanovnika te odrZivi razvoj ruralnog podrucja op¢ine Pican.
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3.4. OCEKIVANI REZULTATI PROJEKTA

3.4.1. Ocekivani rezultati i mjerljivi indikatori

(navesti ocekivane rezultate u odnosu na pocetno stanje i mjerljive indikatore ocekivanih rezultata
za svaki od postavljenih ciljeva; najmanje 300, a najvise 800 znakova)

Ocekivani rezultati jesu:

1. Izgradena i opremljena gradevina javne i druStvene namjene — Vatrogasni dom DVD Pi¢an
(Indikator: 507,90 m2 izgradenog vatrogasnog doma, opremljen i stavljen u funkciju u naselju Sv.
Katarina — uporabna dozvola),

2. Unaprijedena kvaliteta Zivota u op¢ini Pi¢an (Indikator: osmisljeno i provedeno bar 5 edukacija
ili radionica godisnje za lokalno stanovnistvo, javni sektor 1 udruge,

3. Organizirani prostori za djelovanje Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Pi¢an, Lokalne akcijske
gruep — LAG ,Isto¢na Istra®, prostori za drustveno djelovanje organizacija civilnog drustva
(Indikator: Ocevidnik koristenja sale za druzenje i ureda u sklopu objekta vatrogasnog doma —
minimalo 20 koriStenja godisnje).

3.4.2. Stvaranje novih radnih mjesta

Pridonosi li projekt stvaranju novih radnih mjesta? DA/ NE

(Zaokruziti odgovor koji je primjenjiv za projekt)
Ako je odgovor "DA":
a) opisati na koji nacin projekt doprinosi stvaranju novih radnih mjesta

Op¢ina Pi¢an ¢e projektom zaposliti jednu osobu na puno radno vrijeme — domara, a kako bi
osigurala nesmetano odrzavanje te upravljanje vatrogasnim domom. Time se izravno doprinosi
stvaranju novih radnih mjesta u op¢ini Pi¢an. Vatrogasni dom imati ¢e utjecaj i na zapoSljavanje
osoblja u pomo¢éno-tehnickim poslovima na nacin da ¢e se povremeno angazirati vanjski pruzatelji
usluga (npr. za ciS€enje, servisiranje tehni¢ko-tehnoloske opreme Dobrovoljnog vatrogasnog
drustva Pi¢an i sl.).

b) opisati nova radna mjesta koja se planiraju ostvariti provedbom projekta
(Navesti u tablici vrstu radnog mjesta, planirani broj radnih mjesta i planirano

razdoblje/godinu ostvarenja novog radnog mjesta tijekom provedbe projekta)
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Tablica 1: Radna mjesta koja se planiraju ostvariti provedbom projekta
Planirana godina ili

Planirani planirano razdoblje
R.br. Opis radnog mjesta (vrsta radnog mjesta) broj radnih stvaranja novog
mjesta radnog mjesta nakon

realizacije projekta

Domar/ica Potrebna stru¢na sprema: SSS Opis
poslova: odrzavanje prostorija vatrogasnog

1 doma, vrsenje manjih popravaka u zgradi, 1 2020.
briga o okolisu, briga o ku¢nom redu, ostali
poslovi po nalogu op¢inskog nacelnika

Napomena:
Podaci iz ove tablice uzeti ¢e se u obzir prilikom provjere ostvarenja kriterija odabira broj 2. iz
Priloga 10 Natjecaja.

Broj novozaposlenih osoba je pokazatelj provedbe projekta te se u trenutku podnosenja zahtjeva
za potporu dokazuje na temelju podataka iz ove tablice.

stvaranje novih radnih mjesta koja su posljedica provedbe ulaganja.

3.5. TRAJANJE PROVEDBE PROJEKTA

(navesti u mjesecima planirano trajanje provedbe ulaganja za koje se trazi javna potpora iz Mjere
7 ,, Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podrucjima*)

Predvideno trajanje provedbe projekta je 16 mjeseci.

3.6. GLAVNE AKTIVNOSTI

(navesti glavne aktivnosti koje ¢e se provoditi u svrhu provedbe projekta; najmanje 300, a najvise
800 znakova)

U svrhu provedbe projekta, a nakon provedenih pripremnih aktivnosti provodit ¢e se sljedece
glavne aktivnosti: 1. Upravljanje projektom i administracijom, 2. Priprema i provedba postupka
javne nabave 3. Izvodenje radova izgradnje vatrogasnog doma, 4. Opremanje vatrogasnog doma,
5. Provedba stru¢nog nadzora nad gradnjom i opremanjem, 6. Ishodenje uporabne dozvole,
stavljanje ulaganja u funkciju, zaposljavanje djelatnika, 7. Promidzba i vidljivost — oznacavanje
ulaganja, informiranje javnosti da se projekt financira EU sredstvima, 8. Podnosenje kona¢nog
Zahtjeva za isplatu.

3.7. PRIPREMNE PROVEDENE AKTIVNOSTI

(navesti ukratko pripremne aktivnosti koje su ve¢ provedene u svrhu realizacije projekta/operacije.
Na primjer: rijeSeni su imovinsko-pravni odnosi, izraden je idejni projekt/glavni projekt/elaborat
zastite okolisa, ishodena je lokacijska dozvola/gradevinska dozvola/akt prema propisima kojima
se ureduje zastita okolisa i prirode/potvrde i suglasnosti javno-pravnih tijela, ostale pripremne
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aktivnosti. Napomena: nije potrebno navoditi detalje spomenutih akata/dokumenata - dovoljno je
navesti opceniti naziv akta/dokumenta, na primjer: izradeni su idejni i glavni projekt, ishodene su
lokacijska dozvola, gradevinska dozvola i potvrde javno-pravnih tijela koje su sastavni dio glavnog
projekta)

Pripremne aktivnosti odnosile su se na pripremu projektne i natjecCajne dokumentacije u okviru koje
Su:

» Izradeni idejni 1 glavni projekt,

» Ishodene potvrde javno-pravnih tijela koje su sastavni dio glavnog projekta,

* lzradeni troSkovnici gradnje i opremanja te procjene radova i opreme,

» Ishodena gradevinska dozvola,

* Projekt planiran u proracunu i za njega osigurana potrebna proracunska sredstva

» Ishodeno Misljenje Ministarstva zastite okoliSa i energetike,

» Potpisan sporazum s Lokalnom akcijskom grupom — LAG ,,Isto¢na Istra“ o realizaciji
zajednickog projekta

» Ishodena suglasnost op¢inskog vije¢a Opcine Pi¢an i gradskog vije¢a Grada Labina za
provedbu projekta

» Dokumentacija za Natjecaj pripremljena.

3.8. UKUPNA VRIJEDNOST PROJEKTA

(navesti ukupnu vrijednost projekta sukladno projektno-tehnickoj dokumentaciji/procjeni troskova,
ukljucujuci prihvatljive i neprihvatljive troskove, opce troskove i PDV, a u skladu s tablicom "Plan
nabave/Tablica troskova i izracuna potpore™)

Ukupna vrijednost projekta ukljucujuc¢i PDV iznosi 5.124.284,00 HRK.

3.9. ZAPOCETE AKTIVNOSTI GRAPENJA

(navesti ukupnu vrijednost zapocetih aktivnosti gradenja koja ne smije biti veca od 10% ukupne
vrijednosti gradenja vezanog uz projekt do trenutka podnosenja Zahtjeva za potporu. Sukladno
¢lanku 5. stavak 1 tocka d) Pravilnika aktivnosti vezane uz ulaganje, osim pripremnih aktivnosti,
ne smiju zapoceti prije podnosenja Zahtjeva za potporu. U slucaju zapocetih aktivnosti gradenja,
potrebno je vrijednost gradenja razdvojiti na prihvatljiv trosak (neizvedeni radovi) i neprihvatljiv
trosak (izvedeni radovi u maksimalnom iznosu do 10% vrijednosti gradenja), te isto prikazati u
tablici "Plan nabave/Tablica troskova i izracuna potpore". U slucaju da aktivnosti gradenja nisu
zapocete do podnosenja Zahtjeva za potporu navesti: "Aktivnosti gradenja nisu zapocele')

Aktivnosti gradenja nisu zapocele.
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4. DRUSTVENA OPRAVDANOST PROJEKTA

4.1. CILJANE SKUPINE I KRAIJNJI KORISNICI

(navesti ciljane skupine i krajnje korisnike/interesne skupine projekta te popuniti izjavu korisnika
o dostupnosti ulaganja lokalnom stanovnistvu i razlicitim interesnim skupinama iz tocke 11. ovog
Priloga)

Projekt ,,Gradevina javne i drustvene namjene — Vatrogasni dom* doprinijeti ¢e slijede¢im ciljanih
skupinama:

1. stanovnici opéine Pi¢an (1827 stanovnika), a posebno stanovnici naselja Sv. Katarina (342
zitelja) 1 okolnih naselja kojima ¢e biti omoguceno nesmetano koristenje izgradene gradevine javne
i druStvene namjene — vatrogasnog doma DVD Pican §to e izravno utjecati na podizanje zivotnog
standarda uslijed bolje dostupnosti sadrzaja za slobodno vrijeme,

2. ¢lanovi dobrovoljnog vatrogasnog drustva koji ¢e imati kvalitetnije uvjete rada i prostore
prilagodene njihovim aktivnostima,

3. djelatnici, ¢lanovi i korisnici usluga raznih edukacija Lokalne akcijske grupe — LAG ,,Isto¢na
Istra*

4. ¢lanovi udruga — postojeci 1 novi, koje djeluju na podrucju op¢ine Pi¢an te na podrucju LAG-a
Isto¢na Istra (sportske, kulturne udruge, udruga poljoprivrednika, lovacko drustvo, bocarski i
malonogometni klubovi), koji ¢e imati javno dostupne prostore vatrogasnog doma za koristenje u
kulturno, rekreativno, socijalne svrhe.

Krajnji korisnici jesu: svi stanovnici op¢ine Pican i lokalnih lokalnih sredina koje obuhva¢a LAG
Isto¢na Istra, a kojima ¢e nova javna infrastruktura pozitivno utjecati na zivotni standard i na
sveukupni razvoj opc¢ine, podrucja LAG-a Isto¢na Istra, udruga, poslovnih subjekata, posjetitelja
op¢ine Pi¢an i podruc¢ja LAG-a Isto¢na Istra te svi ostali dionici koji ¢e imati dugoro¢ne koristi na
razini drustva.
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4.2. DRUSTVENA OPRAVDANOST PROJEKTA SUKLADNO CILJEVIMA PROJEKTA

(navesti na koji nacin ce ciljevi projekta i ocekivani rezultati projekta doprinijeti podrucju u kojem
se planira provedba projekta odnosno koji su pozitivni ucinci za ciljane skupine i krajnje korisnike;
najmanje 300, a najvise 800 znakova)

Na podrucju op¢ine Pi¢an ne postoji vatrogasni dom niti drustveni dom, ne postoji nikakav sadrzaj
takvog tipa gdje se mogu okupljati, djelovati organizacije civilnog drustva i ostali pripadnici ciljane
skupine projekta. Dobrovoljno vatrogasno drustvo Pi¢an koji broji 102 ¢lana nema prostor za
skladistenje opreme i vozila ve¢ je kompletna oprema DVD-a neadekvatno spremljena u opéinskim
prostorima na viSe mjesta, pa nema niti uvjete za brzi izlazak na pozariste ili druge intervencije.
Isto tako, LAG Isto¢na Istra nema adekvatan prostor u vlasnistvu ili prostor kojeg moze nesmetano
koristiti kao partner za organizaciju raznih edukacija i seminara na podru¢ju LAG-a Isto¢na Istra.

Zbog nedostatka odgovarajuce infrastrukture stanovnici op¢ine Pi¢an imaju i ogranicene uvjete za

pruzanje i koriStenje usluga koje se odnose na slobodno vrijeme. Izgradnjom vatrogasnog doma
stvaraju se osnovni uvjeti za skrb o sigurnosti stanovnistva opéine Pi¢an, stanovnistva obuhvata
LAG-a Isto¢na Istra i njihove materijalne imovine, stvaraju se uvjeti za rad udruga koje djeluju na
podru¢ju opéine Pican. Izgradnja infrastrukture doprinijeti ¢e ukljucivanju Zitelja iz podrucja
op¢ine Pi¢an i LAG-a Isto¢na Istra u lokalna druStvena dogadanja. Postojeci i novi ¢lanovi udruga
imati ¢e javno dostupne prostore vatrogasnog doma za koriStenje u kulturno, rekreativno, socijalne
svrhe. Provedba projekta doprinijet ¢e poboljsanju kvalitete zivota lokalnog stanovniStva u
ruralnom podrucju. Opéina Pi¢an i podrucja LAG-a Isto¢na Istra postat ¢e pozeljno mjesto za zivot
¢ime Ce se sprijeciti raseljavanje podrucja.

5. POVEZANOST DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKE ZAJEDNICE S PROJEKTOM I
DOKAZ DA JE HUMANITARNA/DRUSTVENA DJELATNOST UDRUGE/VJERSKE
ZAJEDNICE OD POSEBNOG INTERESA ZA LOKALNO STANOVNISTVO

5.1. POVEZANOST DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKE ZAJEDNICE S PROJEKTOM

(obrazloziti na koji je nacin projekt povezan s podacima iz Registra udruga odnosno statuta udruge
ili vjerske zajednice vezano za ciljane skupine, ciljeve, djelatnosti kojima se ostvaruje cilj, te s
podrucjima djelovanja i aktivnostima udruge/vjerske zajednice; navedeno se odnosi iskljucivo na
slucaj kada je korisnik udruga ili vjerska zajednica koja se bavi humanitarnim i drustvenim
djelatnostima)

Partner projekta je LAG ,,Isto¢na Istra“, koji ¢e kroz projekt realizirati dio svojih ciljeva koji su i
Statutom definirani i to:

« Promicati ruralni razvoja putem lokalnog partnerstva;

» PoboljSavati ruralne Zivotne i radne uvjete;

» Razvijati sinergiju i umrezavanje izmedu dionika kojima je u interesu doprinijeti razvoju
ruralnih podrucja;

* Pripremati LAG podrucja za koriStenje EU fondova

* Brinuti o infrastrukturnom razvoju u Sirem ruralnom podrucju
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5.2. DOKAZ DA SU HUMANITARNE I DRUSTVENE DJELATNOSTI UDRUGE/VJERSKE
ZAJEDNICE OD POSEBNOG INTERESA ZA LOKALNO STANOVNISTVO

(obrazloziti po kojoj su osnovi humanitarne i drustvene djelatnosti udruge/vjerske zajednice od
posebnog interesa za lokalno stanovnistvo; navedeno se odnosi iskljucivo na slucaj kada je korisnik
udruga ili vjerska zajednica koje se bave humanitarnim i drustvenim djelatnostima)

LAG ,,Isto¢na Istra® ¢e kao partner projekta nakon njegove realizacije koristiti predmetni objekt za
odrzavanje raznih edukacija 1 poticanja razvoja mreze partnera u LAG podrucju. Isto tako, u
objektu ¢e se povremeno educirati struéni timovi i zaposlenici lokalnih samouprava na podrucju
LAG-a IstocCna Istra, ali i Sire.
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6. FINANCIJSKI KAPACITET KORISNIKA

PLANIRANI IZVORI SREDSTAVA ZA PROVEDBU PROJEKTA/OPERACIE

(prikazati dinamiku financiranja projekta po godinama planirane provedbe do potpune realizacije
i funkcionalnosti projekta te navesti sve planirane izvore sredstava potrebne za provedbu projekta)

Naziv troSka
2019 2020 Sveukupno

Gradevinski radovi 372.094,75| 1.488.379,00| 1.860.473,75
Obrtnicki radovi 935.355,00 935.355,00
Uredenje okolisa 723.218,75 723.218,75
Elektroinstalacije 597.297,75 597.297,75
Strojarske instalacije 173.857,50 173.857,50
Instalacije vode i kanalizacije 353.381,25 353.381,25

UKUPNO GRADEVINSKI RADOVI 372.094,75| 4.271.489,25| 4.643.584,00
Oprema 332.450,00 332.450,00

UKUPNO GRADEVINSKI RADOVI 372.094,75| 4.603.939,25| 4.976.034,00
TrosSak pripreme natje¢ajne dokumentacije 42.500,00 42.500,00
TroSak provedbe projekta 43.125,00 43.125,00
TroSak vodenja projekta 43.625,00 43.625,00
TroSak nadzora 10.000,00 10.000,00
TroSak provedbe postupka javne nabave 9.000,00 9.000,00
UKUPNO PRIZNATI TROSAK 520.344,75| 4.603.939,25( 5.124.284,00
UKUPNO TROSKOVI PROJEKTA 520.344,75| 4.603.939,25| 5.124.284,00

Izvor financiranja
2019 2020 Sveukupno

Bespovratna sredstva EU fonda 4.099.427,20| 4.099.427,20
Vlastita sredstva 520.344,75 504.512,05( 1.024.856,80
UKUPNO 520.344,75| 4.603.939,25| 5.124.284,00

Ukupna vrijednost projekta iznosi 5,12 milijuna kuna. U tekucoj ¢e se goditi zapoceti s radovima
te realizirati ve¢i dio opcih troSkova, 1 to ¢e se financirati vlastitim sredstvima. Ostali dio
gradevinskih radova te svi obrtni¢ki radovi, uredenje okoliSa, elektroinstalacije, strojarske
instalacije, instalacije vode i kanalizacije te oprema realizirati ¢e se u drugoj godini. Projekt ¢e se
financirati djelomicno iz vlastitih sredstava (1,02 milijun kuna) te ostatak bespovratnim sredstvima.
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7. LJUDSKI KAPACITETI KORISNIKA

(navesti dosadasnja iskustva korisnika u provedbi slicnih projekta, te ljudske kapacitete za
provedbu planiranog projekta, odnosno broj osoba i strucne kvalifikacije osoba ukljucenih u
provedbu planiranog projekta, navesti broj osoba i strucne kvalifikacije osoba koji su zaposlenici,
Clanovi ili volonteri korisnika ili pravnu osobu koja odrzava/upravija projektom, a koji ée biti
ukljuceni u odrzavanje i upravljanje realiziranim projektom u razdoblju od najmanje pet godina
od dana konacne isplate sredstava iz Mjere 7 , Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
podrucjima)

7.1. ISKUSTVA KORISNIKA:

Op¢ina Pi¢an ima iskustva u provedbi sli¢nih projekata: Projekt izgradnje Centra za nematerijalnu
kulturu Istre (CENKI), Projekt Stori Pi¢on, Projekt uredenja prometnih povrsina u povijesnoj jezgri
Pi¢na, mjera 301 IPARD programa itd.

Op¢ina Pi¢an raspolaze dostatnim ljudskim kapacitetima za provedbu ovog projekta. U provedbu
planiranog projekta bit ¢e ukljuc¢eno 8 osoba, 1 osoba s visokom stru¢nom spremom, 2 osobe S
viSom stru¢nom spremom i 5 osoba sa srednjom stru¢nom spremom: Ivan Frankovié, nacelnik
Op¢ine Pic¢an, Martina Bili¢, procelnica Jedinstvenog upravnog odjela, Vesna Krpan, stru¢na
suradnica za poslove proracuna, ra¢unovodstva i financija, Samanta Flori¢i¢ Fonovi¢, stru¢na
suradnica za poslove proracuna, raCunovodstva i financija, Mirjana Ban, stru¢na suradnica za
koordinaciju poslova op¢inskog nacelnika i op¢inskog vijeca, Silvano Smokovié, referent za
komunalno gospodarstvo, Mladen Kikovi¢ —tajnik DVD-a Pi¢an, Pileti¢ Branko — skladistar DVD-
a Pican.

U provedbu objekta bit ¢e ukljuceni 1 sljedeci stru¢njaci: vanjski suradnik za pripremu i provedbu
projekta te stru¢njak za provedbu javne nabave, stru¢njak za nadzor gradnje, ovlasteni izvodaci
radova s kojima Ce se zakljuéiti ugovori temeljem provedenog postupka javne nabave. Realiziranim
projektom ¢e upravljati Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Pi¢an u suradnji s LAG-om Isto¢na Istra
i Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom Pican.

7.2. ISKUSTVA PARTNERA

LAG posjeduje znacajne ljudske kapacitete za provedbu projekata promatrano iz aspekta tijela
LAG-a i LAG administratora. Predsjednik LAG-a gradonacelnik je Grada Labina Valter Glavicic,
ima zavrSenu adekvatnu razinu formalnog obrazovanja, te razvijene vjestine upravljanja i vodenja
(Leader) organizacija. Voditeljica LAG-a Mirela Faraguna ima visoku stru¢nu spremu (dipl.oec.),
a osim formalnog obrazovanja, raspolaze potrebnim radnim iskustvom budu¢i da je od veljace
2011. g. do rujna 2013. g. bila zaposlenica Grada Labina na radnom mjestu Visi stru¢ni suradnik
za medunarodne projekte. Od rujna 2013. g. profesionalno je zaposlena kao Voditeljica LAG-a.
Ima vise od 5 godina iskustva u radu na pripremi i provedbi EU i nacionalnih projekata (IPARD -
Mjera 202 (LAG), Program ruralnog razvoja RH — mjera 19 — LEADER (CLLD), Operativni
program za pomorstvo i ribarstvo — mjera I11.1., 111.2. i 111.3. — Provedba lokalnih razvojnih
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strategija u ribarstvu, Projekti programa Europa za gradane (MINHER, ,,POWER®, ORG.EU i
LAB), projekt Centar +65 (MSPM i NZ), SEE-projekt ATRIUM, projekt SPINE.

Savjetnica za provedbu Lokalne razvojne strategije Andrea Rajkovi¢ ima visoku stru¢nu spremu
(dip.1ur.) 1 viSe od 10 godina radnog iskustva u pravnim poslovima.

LAG Administrator Edin Begi¢ ima visoku stru¢nu spremu (dipl.oec.) i godinu dana radnog
iskustva na poslovima pracenja PRR, obavljanja poslova animacije potencijalnih prijavitelja,
planiranje i pripremanje projektne dokumentacije projekata LAG-a (na nacionalne natjecaje-NZ,
ministarstva, Europski socijalni fond), sudjelovanje u planiranju lokalnih manifestacija (Eko sajam,
smotra vina isto¢ne Istre, Lifestyle, Petivina i sl.), te obavljanje ostalih administrativnih poslova u
uredu LAG-a.

8. NACIN ODRZAVANJA I UPRAVLJANJA PROJEKTOM

8.1. PRIHODI | RASHODI PROJEKTA/OPERACIE

(navesti planirane izvore prihoda/sufinanciranja i rashode nuzne za upravljanje i odrzavanje
realiziranim projektom u predvidenoj funkciji projekta)

R.br. IZVOR PRIHODA 1IZNOS

1 |Podrucna vatrogasna zajednica Labin 80.000,00
2 |Proracun Opcine Pican 130.000,00
3 |Donacije i sponzorstva 9.500,00
4 |Obavljene usluge 10.000,00
5 |Vatrogasna zajednica Istarske Zupanije 10.000,00
6 |Kamate banka 500,00

UKUPNO 240.000,00
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R.br. RASHODI 1IZNOS
1 |Bruto trosak jednog zaposlenika 80.000,00
2 |Osobna zastitna oprema 30.000,00
3 |Skupna zaStitna oprema 5.000,00
4 |Lijecnicki pregledi vatrogasaca 3.000,00
5 |Osiguranje vatrogasaca 10.000,00
6 |Opremanje vatrogasnih vozila 10.000,00
7 |Popravak i servisiranje vozila i opreme 10.000,00
8 |Gorivo za vozila i vatrogasnu opremu 10.000,00
9 |Tehnicki pregled vozila 5.000,00
10 |Osiguranje vozila 7.000,00
TroSkovi vatrogasnih vjezbi i sudjelovanja na
11 [natjecanjima 2.000,00
12 |Reprezentacija drustva 6.000,00
13 |Troskovi vodenja materijalno financijskih poslova 5.000,00
14 |Bankarske usluge 1.000,00
15 (Porezi 1.000,00
Ostali nespomenuti troskovi (putni trosak,
16 |Skolovanje vatrogasacaidr.) 5.000,00
17 |Odrzavanje i sitni popravci vatrogasnog doma 50.000,00
UKUPNO 240.000,00

Iz tablice je vidljivo da ¢e Opéina Pi¢an najveci dio svojih potreba za vatrogasnim aktivnostima
financirati iz vlastitog proracuna te donacijom podrucne vatrogasne zajednice Labin te da ce
ostvareni prihodi biti dostatni samo za potrebno funkcioniranje vatrogasnog doma.

8.2. ODRZAVANIJE 1 UPRAVLJANJE PROJEKTOM/OPERACIJOM PET GODINA OD
DANA KONACNE ISPLATE SREDSTAVA

(navesti broj osoba i strucne kvalifikacije osoba koji su zaposlenici, ¢lanovi ili volonteri korisnika,
a koji su ukljuceni u odrzavanje i upravljanje realiziranim projektom u razdoblju od najmanje pet
godina od dana konacne isplate sredstava iz Mjere 7 ,, Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim
podrucjima“; navesti nacin upravljanja projektom kada je korisnik prenio ili ce prenijeti
upravljanje projektom/operacijom drugoj pravnoj osobi sukladno nadleznim propisima)

Korisnik Op¢ina Pican i Partner (LAG ,,Isto¢na Istra®) su se usuglasili da nakon realizacije ovog
projekta Opcina nece prenijeti upravljanje drugoj pravnoj osobi. Za upravljanje vatrogasnog doma
u razdoblju od najmanje pet godina od dana konacne isplate sredstava bit ¢e zaduzena Opcina
Pic¢an, a odrzavanje zgrade biti ¢e u nadleznosti Op¢ine Pi¢an u suradnji s Dobrovoljnim
vatrogasnim druStvom Pi¢an. Prostor vatrogasnog doma dat ¢e se na koriStenje LAG-u Isto¢na
Istra, udrugama (poljoprivredne, sportske, kulturne i ostale) te ostalim zainteresiranim pravnim i
fizickim osobama koje se bave aktivnostima druStvene namjene.

Tim koji ¢e biti uklju¢en u odrzavanje i upravljanje projektom sastojat ¢e se od 1 osobe s visokom
stru¢nom spremom i 4 osobe sa srednjom stru¢nom spremom: nacelnik Op¢ine Pi¢an, predsjednik
DVD-a Pican, tajnik DVD-a, skladistar DVD-a, domar/ica — novozaposleni djelatnik.
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9. OSTVARIVANJE NETO PRIHODA

(Ako se administrativnom kontrolom utvrdi da projekt nakon dovrsetka ostvaruje neto prihod, iznos
potpore Ce se umanjiti za diskontirani neto prihod koji projekt ostvaruje u referentnom razdoblju
od 10 godina.

Za izracun neto prihoda u referentnom razdoblju potrebno je popuniti Predlozak za izracun neto

prihoda.

Ostvaruje li projekt neto prihod? DA/ NE
(Zaokruziti odgovor koji je primjenjiv za projekt)

Tablica izra¢una neto prihoda

(ulijepiti popunjenu Tablicu izracuna neto prihoda )

Izracun diskontiranog neto prihoda

Tablica A. PLANIRANI PRIHODI I RASHODI PROJEKTA

Godina
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

130.000| 130.000} 130.000} 130.000} 130.000} 130.000} 130.000] 130.000] 130.000| 130.000f

110.000| 110.000, 110.000 110.000} 110.000] 110.000] 110.000] 110.000 110.000| 110.000]

0| 240.000| 240.000) 240.000] 240.000| 240.000| 240.000| 240.000| 240.000| 240.000| 240.000|

50000 50.000) 50,000 50,000 50,000 50.000 50.000 50.000 50.000 50000
10.000) 10.000) 10.000) 10.000| 10.000| 10,000 10.000] 10.000] 10.000) 10.000|

130.000| 129.999| 129.998| 129.997] 129.996| 129.995] 129.994] 129.993] 129.992| 129.991

50. OM 50.001; 50.002} 50.003] 50.004] 50.005] 50.006| 50.007| 50. UM 50.009]

128.107| 128.107} 128.107] 128.107] 128.107] 128.107| 128.107| 128.107 128.107| 128.107|

0| 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107 | 368.107|

0| -128.107| -128.107, -128.107 -128.107 -128.107 -128.107| -128.107| -128.107| -128.107| -128.107|

5.124.284]
5.124.284| 0] 0 0 0 0 0 0| 0| 0| of
Tablica B. DISKONTIRANI NOVCANI TOK
Stavka Godina
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0] -128.107| -128.107, -128.107, -128.107, -128.107 | -128.107| -128.107| -128.107| -128.107| -128.107|

0] 128.107| 128.107} 128.107] 128.107] 128.107] 128.107] 128.107 128.107| 128.107| 128.107

5.124.284| 0] 0) 0 0 0 0 0 0f 0] of

-5.124.284 0] 0) 0 0 0 0 0 0 0] 0f

0,00|

1 0,9615| 10,9246, 10,8890 0,8548| 0,8219] 0,7903 ] 0,7599] 0,7307| 0,7026| 0,6756|

~5124284,0| ﬁ' 0,0) 0,0) 0,0) 0,0 ﬁ‘ 0.0 00) 00) 00)

-5.124.284,00|

IX. NSV u odnosu na ulaganje (VIII / suma III) -1,00|
X. Ukupan iznos umanjenja potpore 0,00

diskontna stopa 4,00%

UPUTE:
* zbog automatiziranog izratuna diskontiranog neto prihoda, potrebno je popuniti samo bijela polja

* unesite prihode i rashode poslovanja temeljene na stalnim cijenama, a sukladno ostvarivim godisnjim kapacitetima
*** nulta godina je godina provedbe ulaganja; u odgovarajuce celije unesite ukupan iznos planiranog ulaganja

*#** nazivi stavaka prihoda i rashoda se mogu mijenjati zavisno od planiranog ulaganja

Sukladno odredbama élanka 61, stavka 2. Uredbe (EU) br. 1303/2013,, ako se administrativnom kontrolom utvrdi da projekt nakon dovrsetka ostvaruje neto prihod, iznos
potpore ée se umaniiti za diskontirani neto prihod kojeg projekt ostvaruje u referentnom razdoblju od 10 godina.

10. USKLAPENOST PROJEKTA SA STRATESKIM RAZVOJNIM DOKUMENTOM
JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE ILI S LOKALNOM RAZVOJNOM
STRATEGIJOM ODABRANOG LAG-a

(navesti cilj i prioritet iz strateskog razvojnog dokumenta jedince lokalne samouprave ili iz lokalne
razvojne strategije odabranog LAG-a unutar Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske, a iz
kojih je vidljivo da je projekt u skladu sa strateskim razvojnim dokumentom, odnosno lokalnom
razvojnom strategijom odabranog LAG-a; navesti broj poglavlja/stranice u kojem se navodi
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spomenuti cilj i prioritet; navesti broj i datum akta temeljem kojeg je strateski razvojni dokument
usvojen od strane predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave; navesti gdje je taj akt
objavljen - naziv i broj glasnika/link na mreznu stranicu; navesti gdje je strateski razvojni dokument
objavljen - naziv i broj glasnika/link na mreznu stranicu)

Projekt ,,Gradevina javne i drustvene namjene — Vatrogasni dom* u skladu je sa strateskim
razvojnim programom opc¢ine Pi¢an te s ciljem, prioritetom i mjerom strateSkog razvojnog
programa opc¢ine Pic¢an:

- Naziv strateSkog razvojnog programa je Program ukupnog razvoja op¢ine Pi¢an 2015.-2020., -
Strateski cilj 5: Poboljsanje druStvene infrastrukture i razvoj civilnog drustva - Prioritet 5.6.:
Unapredenje ostalih druStvenih sadrzaja, - Mjera 5.6.2.:  Izgradnja vatrogasnog doma

Navedeni cilj, prioritet i mjera sastavni su dio poglavlja ,,6.5. STRATESKI CILJ 5: Pobolj$anje
drustvene infrastrukture i razvoj civilnog drustva®, stranica 59, tablica br.9, Programa ukupnog
razvoja opcine Pic¢an 2015.-2020.

Program ukupnog razvoja op¢ine Pi¢an 2015.-2020. usvojen je na 26. sjednici Op¢inskog vijeca
Op¢ine Pi¢an odrZzane 22. prosinca 2016. godine; Odluka o usvajanju Programa ukupnog razvoja
op¢ine Pi¢an 2015.-2020. Klasa: 021-05/16-01/17, Urbroj: 2144/05-01-16-4; sve objavljeno u
Sluzbenom glasniku Opcine Pi¢an br. 11/2016. Mjesto objave akta i mjesto objave strateskog
razvojnog programa: Sluzbeni glasnik Opéine Pican br. 11/2016. http://www.pican.hr/wp-
content/uploads/2016/12/Odluka-o0-usvajanju-PUR-a.pdf  http://www.pican.hr/sluzbene-novine-
opcine-pican/ http://www.pican.hr/program-ukupnog-razvoja-opcine-pican/

Projekt je uskladen i s Lokalnom razvojnom strategijom LAG-a Isto¢na Istra i to:

SMART CILJ 3 - Poboljsati kvalitetu zivota lokalnog stanovniStva ulaganjem u poboljsanje
drustvene infrastrukture, Prioritet 3.1. - Razvoj druStvene infrastrukture za poboljSanje kvalitete
zivota lokalnog stanovnistva, Mjera 3.1.1. Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih
temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljucujuci slobodno vrijeme 1 kulturne aktivnosti te
povezanu infrastrukturu (PRR: tip operacije 7.4.1.) .

Navedeni cilj, prioritet i mjera sastavni su dio poglavlja ,,4. Vizija i razvojni ciljevi za podrucje
LAG-a, stranica 20, tablica br. 19 ,,Prikaz ciljeva, prioriteta i mjera LRS*.

Lokalna razvojna strategija Lokalne akcijske grupe ,,Istocna Istra™ za razdoblje 2014. — 2020.
usvojena je na 6. redovnoj sjednici Skupstine LAG-a ,,Istocna Istra® odrzanoj 21. lipnja 2016.
godine: Odluka o usvajanju Lokalne razvojne strategije Lokalne akcijske grupe ,,Isto¢na Istra‘ za
razdoblje 2014 — 2020. - broj 20/2016 od 21.06.2018. godine.

Mjesto objave akta i mjesto objave strateSkog razvojnog programa: http://www.lag-
istocnaistra.hr/dokumenti.
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11. 1IZJAVA KORISNIKA O DOSTUPNOSTI ULAGANJA LOKALNOM
STANOVNISTVU I RAZLICITIM INTERESNIM SKUPINAMA

Ja, Ivan Frankovi¢, nacelnik Opcine Pi¢an, se obvezujem da ¢e Vatrogasni dom u Sv. Katarini biti
dostupan lokalnom stanovniStvu i razli¢itim interesnim skupinama, kao Sto su:

e (lanovi dobrovoljnog vatrogasnog drustva,

e djelatnici, ¢lanovi i korisnici usluga raznih edukacija Lokalne akcijske grupe — LAG
,,JstoCna Istra“

e cClanovi udruga — postojeci i novi, koje djeluju na podru¢ju opéine Pi¢an te na podrucju
LAG-a Isto¢na Istra (sportske, kulturne udruge, udruga poljoprivrednika, lovacko drustvo,
bocarski 1 malonogometni klubovi),

e svistanovnici op¢ine Pican 1 lokalnih sredina koje obuhvaca LAG Isto¢na Istra.

Vatrogasni dom ¢e se staviti na raspolaganje lokalnom stanovnistvu i korisnicima u dogovoru sa
Op¢inom Pi¢an, DVD-om Pi¢an i LAG-om ,,Isto¢na Istra®.

Datum: 30.08.2018. Potpis i pecat:
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